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REFERENCIA*

COMITE PARITARIO CENTRAL DE SALUD FECHA
OCUPACIONAL 1de octubre de 2021
ACTIVIDAD MODERADOR
REUNION COMITE PARITARIO DE Deyanira Otalora

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LUGAR Y HORA HORAS | PROXIMA REUNION
TEAMS 10:30 a.m. 1 5 de noviembre de 2021
AGENDA*
Contenido

1. Introduccion

2. Revisién evidencias respuesta requerimientos del Ministerio del Trabajo

3. Resultado Investigacion enfermedad laboral — Hallazgos visitas sede ARL SURA sedes Clinica

Roma — Clinica Calle 94 — Calle 26
Cierre

DESARROLLO DE LA AGENDA*

1.

Introduccién

Se le explica al equipo de trabajo los temas que van a ser tratador en la reunion del dia de hoy
y que seran relacionados a lo largo del acta de la reunién.

Revision evidencias respuesta requerimientos del Ministerio del Trabajo

Para iniciar se comunica a los integrantes del COPASST el contenido de la comunicacién
enviada el pasado 11 de marzo de 2021 por parte de la inspectora del Ministerio del Trabajo,
cuyo alcance es cambias el informe semanal a mensual con respecto a la entrega de EPP por
parte de Colsubsidio de los 45 centros que tiene adscritos.

De igual forma se les comunica que envista de que Colsubsidio cuenta con un nimero
importante de IPS’s, el Ministerio de Trabajo autorizo mediante correo del 12 de marzo de 2021
a la Inspectora de Trabajo Lina Maigret Forero Rojas a escoger 2 IPS o clinicas para realizar
seguimiento sobre las mismas, para lo cual se escogi6 la CLINICA COLSUBSIDIO CIUDAD
ROMA y CLINICA INFANTIL CALLE 67, de las cuales se debera enviar toda la informacion
solicitada.

Adicionalmente se revisa y se presenta la informacion presentada por:

Centro Médico Girardot
Centro Médico Fusagasuga
e Centros Médicos Zona Boyaca

Por lo anterior, se comienza a revisar punto por punto de la comunicacién realizando las
observaciones pertinentes en los puntos, asi (Ubicados em el One drive destinado para el
almacenamiento de la informacion
https://colsubsidio365.sharepoint.com/sites/REQUERIMIENTOSMINTRABAJO2021

e Direccion territorial
e Razbén social de la institucion de salud

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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Direccidn fisica de la institucién de salud

No. total, de trabajadores: se hace énfasis en este punto manifestdndoles que debe
cruzar con la pregunta 3,4 y 5 donde se pregunta el Namero de trabajadores Directos,
Indirectos e intermedios

ARL (Si la institucion de salud cuenta con trabajadores afiliados a diferentes ARL,
deberén llenar un registro o fila por trabajadores afiliados a cada ARL)

Se explica en este punto lo mismo que se encuentra descrito en la comunicacion donde si la
clinica tiene uno o mas trabajadores afiliados a distintos ARL se debera registrar uno a uno.

Es decir, si tiene trabajadores de planta afiliados a una ARL y también trabajadores recibidos
en misién o contratistas o por prestacion de servicios, contrato sindical, CTA, precooperativas y
demas pueden tener diferentes ARL, se debe diligenciar un registro por cada una de las ARL.

ARLSURA asiste a reuniéon? Si

Verificado por el Copasst, Si

Fecha de reunion del Copasst: 6 de agosto del 2021

Link de la publicacién https://www.colsubsidio.com/compromisos/comite-copasst
Porcentaje (%) de cumplimiento medidas de bioseguridad de 1 a 100; 100% de
cumplimiento.

Pregunta 1.
¢ Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con numero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicién al riesgo por COVID-19? Si

Pregunta 2.
¢ Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social? Si

Pregunta 3.

¢ A cuantos trabajadores DIRECTOS les fueron entregados los EPP de acuerdo con el
grado de exposicion al riesgo? (Trabajadores Directos corresponde a aquellos cuya
labor implica contacto directo con individuos clasificados como caso sospechoso o
confirmado) ver cuadro Ubicado en el One Drive para el manejo de la informacién por
cada una de la IPS.

Pregunta 4.

¢A cuantos trabajadores INDIRECTOS les fueron entregados los EPP de acuerdo con
el grado de exposicién al riesgo? (Trabajadores Indirectos corresponde a aquellos cuya
labor implica contacto con individuos clasificados como caso sospechoso. En este caso
la exposicién es incidental, es decir, la exposicidn es ajena a las funciones propias del
cargo como por ejemplo personal de aseo, servicios generales) ver cuadro Ubicado en
el One Drive para el manejo de la informacion por cada una de la IPS.

Pregunta 5.

¢A cuantos trabajadores INTERMEDIOS les fueron entregados los EPP de acuerdo
con el grado de exposicion al riesgo? (Trabajadores Intermedios corresponde a
aquellos trabajadores que pudieron tener contacto o exposicién a un caso sospechoso
o confirmado en un ambiente laboral en el cual se puede generar trasmision de una
persona a otra por su causa de la estrecha cercania). ver cuadro Ubicado en el One
Drive para el manejo de la informacién por cada una de la IPS.

Pregunta 6.

*

En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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¢Los EPP se estan entregando oportunamente? Si

e Pregunta?7.
¢, Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido? Si

e Pregunta 8.
¢ Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? Si
https://colsubsidio365.sharepoint.com/sites/REQUERIMIENTOSMINTRABAJO2021

e Pregunta 9.
¢ Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020
expedidos por el Ministerio del Trabajo? Si

e Numero de identificacion de la IPS: 860007336-1
o Departamento en el que se encuentra la IPS reportada
i. Cundinamarca
ii. Boyaca.
e Municipio en el que se encuentra la IPS reportada:
i. Bogota D.C.
ii. Fusagasuga
ii. Girardot
iv. Paipa
v. Sogamoso
vi. Chiquinquira
vii. Tunja
viii. Duitama
e Zona de ubicacion de la IPS Rural o Urbana: Urbana
¢ Nivel de complejidad de la IPS (3= Alto, 2= Medio, 1= Bajo): 3
i. Las Clinicas son de alta complejidad
ii. Los Centros médicos son de baja complejidad
e ¢LalPSrecibi6 en el periodo EPP diferentes a los entregados por la ARL? Si,
La IPS Colsubsidio recibe EPP adquiridos directamente por las areas de compras de la
unidad de negocio, con las caracteristicas de calidad especificadas y aprobadas.

e Califique de 1 a 100 la forma como la IPS ha desarrollado el proceso de vacunacion de
los trabajadores en la IPS en lo que depende del empleador:

La IPS Colsubsidio desarrollo al 100% la vacunacién del personal de acuerdo con los
lineamientos del gobierno a través del Ministerio de Salud.

e Razdn social de la entidad que presta el servicio a la IPS con personal en las
instalaciones de esta (ver cuadros anexos por cada una de las Clinicas y centros
médicos).

e Numero de identificacién de la de la entidad que presta el servicio tercerizado (NiUmero
de NIT o Numero de CC) (ver cuadros anexos por cada una de las Clinicas y Centros
Médicos).

Asi mismo se les recuerda el cabal cumplimiento en las fechas estipulados en la comunicacion,
las cuales registran asi:

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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PERIODO FECHA PRESENTACION
FECHA INICIO FECHA FINAL ANTES DE LAS 11:59 A.M.
1 de agosto de 2021 31 de agosto de 2021 8 de septiembre de 2021
1 de septiembre de 2021 | 30 de septiembre de 2021 8 de octubre de 2021
1 de octubre de 2021 31 de octubre de 2021 9 de noviembre de 2021
1 de noviembre de 2021 30 de noviembre de 2021 9 de diciembre de 2021
1 de diciembre de 2021 31 de diciembre de 2021 11 de enero de 2022

Se comparte con el equipo del Copasst los casos que se catalogan como incumplimientos:

Remitir Informacién Incompleta

No remitir la informacién

Remitir la informacion fuera de la fecha estipulada

Remitir informacion falsa

Si la entrega de EPP no es oportuna o los EPP no cumplen con las especificaciones
técnicas necesarias o0 que, si el empleador no esta cumpliendo con sus
responsabilidades en el proceso de vacunacion.

o Recibir querellas por incumplimiento a los protocolos de bioseguridad

3. Induccidn inspecciones a cargo de la ARL SURA.

WAL O (petatsapp x| @ REcusrimiEr x| (O sigedo dlert

Micrasoft Teams

A Lr grabacién se ha iniciado. Esta reunian se estd grakanda, &l unirse; da 5U consentimienta para que se grabe, Poliica de privadcad

AVANCES DEL PROGRAMA DE

VIGILANCIA PARA RIESGO BIOLOGICO

= [EEN AR I — T

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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Resultados — Cargos y Causas
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Resultados — Causalidad IEL
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Posibles Razones de Contagio
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Transporte Publico

Contacto com Caso Positive
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EPP utilizade por loa trabajadores
investigados
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Conclusiones

1. Entodos los casos investigados se encontro evidencia de socializacion y conocimiento de los protocolos de

Protocolos generales de bioseguridad en la- prevencion COVID-19
Uso adecuado de Elementos de Proteccion Personal

Protocolo de lavado de manos

Protocaolo de limpieza y desinfeccion

2. Solo en el 18% de los casos se debe realizar plan de accion y este se refiere especificamente a la verificacion
cumplimiento de protocolos en la SEDE.

3. Tres casos se tiene evidencia de contacto con familiar con Covid19 Positivo.
. La sede que se reporta mayor numero de investigaciones es Clinica Roma con el 21%.
- El 35% de los trabajadores presentan patol Had para Covid19.

6. El 95% de los trabajad

60% le prescribieron
incapacidad,
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Micrasoft Teams

A La grabacién se ha iniciado.

Conclusiones

7. Existen varias posibles razones de contagio entre los trabajadores, las mas comunes son:
¥ Contacto con pacientes respiratorios
¥ Usa de transporte piblico
¥ Contacto directo con paciente positive
¥ Mo es posible realizar el distanciamiento
8. 70% de los trabajadores contagiados usaban tapabocas N95, 30% usaban tapabocas quirdrgico.

9. De las 133 investigaciones realizadas 106 al ano 2020 y 27 al ano 2021.

10, El 12% no reporta ultimo examen medico ocupacienal.
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Acciones implementadas de acuerdo a resultados de las EL

SOMOS

Inspeceiones o sades
E:

criticas o con mayor nimero de EL por covid 19: Obmosescion de
o

de Bl dad en la contencitn de Sars Cov-2 [ Covid-19)

Material educatho a través de plataforma virtual.
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¥ T

Divulgacion de contenide sducative 3 trawis de formulario Torms sobre: medidas praventivas
para disminulr 12 progagacian del virus

i 0 B _ s y positivos para covid 19 ¢ registro de sintomas diarios 3 traves
e plataforma colsubsicio ta caida 5
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Inspecciones a sedes SOMOS

Objetivo: Verificar condiciones de trabajo y de comportamiento de bioseguridad por sars cov 2/covid19 en el
personal de salud y administrative.

m a 1:00pm Clinica Colsubsidio B

m a 1:-00pm |

m a 12:00m

Clinica Cobsubsidio

a Colsubsidio Calle 127

lico Girardol

Drecmin |
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Resultados — Evolucion de Enfermedad

Incapacidad Tratamiento Sintomas
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Microsoft Teams

A Ls grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esté grabande. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privadeiad

INSPECCIONES A SEDES

Oportunidades de mejora

Clinica Calle 94
CM Calle 26
Ventilacion: Lis 0ficinas aeministrathas 1o cuentan
Clinica Rorma con wstemas de wentiacién natural 1l sistemas e Control de registros: Montener fos  reghstros
o i Imee P ¢ on actuallzados de cantro avadn de manos
Distanciamiento fisicoDemetcar o tenee mlografis ORI ISINGRMC (RE SN, 9%
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Descartar

INSPECCIONES A SEDES

Oportunidades de mejora

Uso y manejo de quirurgica y N95:

Respecto al manejo de la mascarilla quinirgica o protector N95 en los espacios donde consumen alimentos, se debe evaluar
una dida que evite que esle elemento de proleccidn anlre en confaclo con superficies de uso comin para evilar la
contaminacion Se recomienda: guardalos en bolsa de papel en ef momento en que esta consumiendo alimentos o dejar
este slemento sobre una toalla de papel y asegurar que el frabagador limpse y desinfecte la supetficie donde deja el protector
respiratorio

La mascarilla quinirgica idealmente se debe manlener en su empaque original y 8 no se va a ulilizar en bolsas selladas. No
&6 recomienda guardarios sin empaque en el bolso, o bolsillos sin 3 proteccion porque se puedan contaminar, romper o
danar.

Los tapabocas no se deben dejar sin proteccién encima de cualquier superficie, por ejemplo, mesas. repisas, escritorios
equipos entre otros por el riesgo da contaminar |a superficie.

No tocar la mascarilla quirtirgica o el protector N95 dura 50. Si dabiara hacerlo, lavese las manas anles y después da
ulacion. Recuerde manipularia siempry

sura s

SEGUROS, TENDENCIAS
Y RIESGOS
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colsubsidio -
[ ACTA DE REUNION ][ Version 1 ]
ASUNTOS PENDIENTES* RESPONSABLE* FECHA* ESTADO*
Reunion de seguimiento Arturo Lopez 11/2021 PENDIENTE

Envio de acta a los integrantes

Arturo Lépez 1/10/2021 EJECUTADO
del Copasst

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR FIRMAN:

Se crea un formato en Forms para que los asistentes registren su asistencia debido a la dificultas de
concentrar al equipo para la reunién por pandemia y las medidas de control adoptadas por la
organizacion con trabajo en casa y por la prohibicion de realizar reuniones presenciales.

Nombre completo Accion del usuario

EDSON JERLEY RINCON GUTIERREZ Unido
ANDREA YAMILE ROMERO

CASTELLANOS Unido
MARIA FERNANDA RODRIGUEZ JOYA | Unido
DEYANIRA OTALORA ROJAS Unido
GERMAN PARDO ABISAMBRA Unido
FAISURY LOPEZ RIOS Unido
MARTHA LUCIA CALDERON BURGOS Unido
GERMAN DARIO LIS PINEROS Unido
JOSE ALEXANDER TOLE VALDES Unido
JOHANNA DIAZ Unido

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
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Como soporte de la reunién se tiene grabacién autorizada por los miembros del
COPASST, en el siguiente Link.

https://colsubsidio365-

my.sharepoint.com/:v:/r/personal/artulopb colsubsidio com/Documents/Recordin
gs/REUNI%C3%93N%20COPASST%20CENTRAL-20210903 103407-
Grabaci%C3%B 3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=IWYhjX
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